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Miksi strategia?

Strategia parantaa organisaation menestymisen
mahdollisuuksia pitkalla aikavalilla

Strategia ohjaa resursseja alueille ja asioihin jossa ne
parhaiten edistavat organisaation menestysta

Suuntaaminen perustuu tutkittuun, menestyksen
takaavan visioon, jotta 1) emme jatkuvasti joutuisi
arvioimaan mika on tarkeaa ja jotta 2) menisimme
kaikki samaan suuntaan.

"Strategisuus” ei tarkoita toiminnan esim. jonkun asian
arvokkuutta tai tarkeytta itsessaan, vaan sita etta silla
on (iso) merkitys organisaation menestyksessa

Partion menestys: Lisaa partiolaisia, lisaa partioon
kaytettyja tunteja, tai lisaa vaikutusta kaytetyilla
tunneilla
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Suomen Partiolaisten menettelytapasaanto

Strategian tdrkeys on partiossa kirjoitettu jopa menettelytapasdannon ensimmaiseksi asiaksi

Suomen Partiolaisten menettelytapasaanto PARTIO
scout

1 Jarjeston johtaminen

Suomen Partiolaisten, partiopiirien ja partiolippukuntien toiminta ja sen arviointi perustuvat varsinaisen jasen-
kokouksen hyvaksymaan partion strategiaan ja partioneuvoston hyvaksymiin strategian mittareihin. Suomen Par-
tiolaisten hallitus tekee strategian ja sita tarkentavien pitkan ajan kehityssuunnitelmien perusteella seka toimin-
tasuunnitelman etta talousarvion, jotka partioneuvoston syyskokous vahvistaa. Toimintasuunnitelmaan liitetaan
toiminnanalakohtainen toimenpidetaulukko ja tapahtumakalenteri. Hallitus vahvistaa Suomen Partiolaisten ta-
louden ja toiminnan suunnitteluprosessin vuosittain.

Suomen Partiolaiset valmistelee partion strategian mittareineen avoimesti. Niiden tekemiseen osallistuvat niin
partiolippukunnat, -piirit kuin Suomen Partiolaisetkin vapaaehtoisineen ja tyontekijoineen.




Kaikki johtaminen lahtee tavoitteesta, PaRTIo (€3
niin myos strateginen

Paamaara meille on annettu, strategiassa valitsemme miten tiedamme, etta
menestymme sen tavoittelussa, ja milla keinoin menemme sita kohti.

MIKSI OLEMME MITA VOITTAMINEN
OLEMASSA? MEILLE TARKOITTAA?

* Partion paamaara ja arvopohja « Jisenm3ari kasvaa?

« Jaseniston ajankayttd ohjautuu partioon?
« Partion arvot vaikuttavat yhteiskunnassa?
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Strategian ydinkysymykset Mot

Tavoitteeseen pyrkiminen pohjautuu kahdelle valinnalle

> Missa pelaten saavutamme tavoitteen
parhaiten, kuten:

\Y% |SSA PELAAMME? — Mitka ovat strategiallemme oikeat kohteet

— Panostammeko johonkin demografiaan,
maantieteeseen, kieleen, tms ryhmaan enemman
kuin muuhun

> Miten voitamme valitsemassamme
paikassa:

MITEN VOITAMME? — Mika on partion kilpailuetu — miksi ihmiset

panostaisivat juuri partioon?

— Miten rakennamme tai vahvennamme
kilpailuetua?




Suomen Partiolaisten kuudestoista jasenkokous hyvaksyi
15.11.2020 partiolle uuden strategian vuosiksi 2021-2026

> Strategiaa valmisteltiin yhdessa kaikkien A-jasenten kanssa
lahes kahden vuoden ajan. Strategiaa valmistellut ryhma jarjesti
strategiasta lahes kolmekymmenta tyOpajaa, joiden lisaksi
jokainen partioneuvoston kokous vuosina 2019-2020 tyosti
strategian eri vaiheita.

Partioneuvosto antoi strategiasta sen hyvaksymista tukevan
lausunnon kevatkokouksessaan huhtikuussa 2020

Vuoden 2020 aikana myos kaikki A-jasenet sitoutuivat
toteuttamaan samaa strategiaa

Kesan ja syksyn 2020 aikana strategialle luotiin my0s mittarit,
joilla sen toteutumista voidaan seurata.
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Strategiaprojekti 2019-2020 oot

Hyviksynta Mittarit Partio-
Mittarit jasenkokouksessa neuvostossa

11 esittelya 4-11/20
jasenistolle / 11/20‘
4-11/20 @
PN lausunto 94/20 3/20‘ Hyvdksytty (3.) versio

1. versio @12/19 Webinaari,
kysely,

iltakouluja

15 tyopajaa
jaseniston 9/19-12/19
keskuudessa

3/19 4/19 6/19
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Kick- Ympariston ja aiempien Tulevaisuus-
off menestystekijoiden analyysi  skenaariot
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Partioliikkeen valineet paamaaran tavoittelussa

Maailmanrauha

Paamaara

Liikkeen kehittyminen Strategia

paamaaran toteuttamisessa Antaataidot  Paras paikka tehda

Partio kasvaa . o
eldmaan vapaaehtoistyota

Strategian konkretisointi Strategian mittarit

ja priorisointi Maahan- Uudet  Paatos-
muuttaja-  tavat merkkien  Koettu Kestdvasti CO2-  PPTVT- Pestissa  Hyvinvointi-
Partio-% taustaiset harrastaa maddra oppiminen partiossa paastot kysely — oppiminen pulssi

Kaytannon toimet strategian ja
valttamattoman perus-
toiminnan toteuttamiseksi

Toimintasuunnitelma

Organisaatio toteuttamaan

toimintasuunnitelma Valiokunnat

Tarkeimmat - . . TR

jalkautuskeinot Koulutukset Aluetoiminta Tapahtumat Partio-ohjelma Viestinta

Jalkautuskeinon . Ant-aa pestissﬁ_ . Li'pp.l'Jku?tien tuki . . Ohjelman. . * Partiokasvatus * Viestii g
tehtils aloittavan tarvitsemat kaytannon ongelmissa toteuttaminen (partio- * Luo harrastusylpeytta

PETgs taidot kasvatus)

Tarkeimmat

jalkautuskeinot
taso 2

tajat tapaamiset toiminta suuntainen vaikutteinen



Mita strategiaa sovellettaessa on PARTIO )
syyta muistaa?

Strategiaa toteutetaan kohdistamalla resursseja tunnistettuihin painpisteisiin aina kun pddtetdadn niiden kdytostd

Strategia vs perustoiminta Miten strategiaa kaytetaan? Mita ei pida tehda?

> Strategia ohjaa parhaimmillaankin > Strategia ohjaa toimintaa > Strategioiden yleisin
vain n 20%:ia organisaation erityisesti toiminnansuunnittelun epaonnistumisen syy on
resursseista — 80% menee ja toimeksiantojen kautta kohdentumisen katoaminen: Al3
perustoiminnan pyorittamiseen, — muista varmistaa asia - ajan laajenna strategian maaritelmia.

niin kuin pitaakin, koska... kuluessa ohjaus usein katoaa Pa.rtion s'Frf?_:tegia! 5an0o se.l\./.ésjci
> Perustoimintaa partiossa on _ Strategian alakohtiin kaiken Tltalse sisaltad. Mitd el
ryhmien toiminta, (LPK:n) hallinto, kannattaa kohdistaa Lyhyit3 sancl)tzlﬂl, Ultigpperustoiminnan
koulutukset, leirit, purjehdukset, (1v) ja pitkia (3-6v) puotetle.
jne. toimenpiteits > P.elr(ustoimin’Fa on jc'airkeéé, mutta
: ei korvaa paino-pisteen
> St.rat.eglan.tulee muovata perus- > Muista: Strategia toimii kun se vie puuttumis[?ca vaikpka P olficivat
toimintaa jotta menestyisimme, meita kaikkia samaan suuntaan Lihell toisi
mutta on myods tirke3s ettei 7 g b L Lot g
perustoiminta vaikeudu tai lakkaa R (P S CEIMTRETLLE > Hylata asioita "liian isoina” tai
esimerkiksi tekijoiden keskittyessa — Yhtenaisempi kokemus esim "vaikeina” vuonna 2021. Kuusi
"strategisiin asioihin” uusille kohderyhmille ja vuotta on pitka aika.
partiolaisille




